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Fakten

hello.jobs — Stellenborse war gestern

hello.jobs ist ein junges und innovatives Kdlner Startup , das am 1. August 2016 von drei
Partnern gegriindet wurde. hello.jobs entwickelt die modernste Online-Stellenbdrse mit
innovativen Funktionen flr Unternehmen.

Unsere Vision

Unsere Vision ist es die modernste Job-Plattform am Markt zu etablieren und mit Hilfe von
Technologien wie maschinellem Lernen und Big-Data die bestmdégliche Online-Jobbérse flr
Arbeitgeber und Bewerber zu bieten.

Meilensteine

2014 Start des Projekts

Januar 2016 Thorsten zur Jacobsmuhlen wird Mitgrinder

April 2016 Forderung durch EXIST-Grinderstipendium

April 2017 Kooperation mit der Rheinischen Fachhochschule KéIn
Mai 2017 Start der Plattform

Auf einen Blick

Unternehmen hello.jobs - Rietz, Kock, zur Jacobsmuihlen GbR
Mitarbeiter 6

Gegriindet August 2016

Griinder Thorsten zur Jacobsmihlen, Simon Kock, Michael Rietz
Investoren Privat, Business Angels, EXIST-Griinderstipendium
Mehr unter https://www.crunchbase.com/organization/hello-jobs

Die Grunder

Michael Rietz (32 Jahre) ist Initiator des Projekts und Geschéftsflihrer. Als Master
Wirtschaftsingenieur ist er verantwortlich fiir die strategische Unternehmensplanung und
unterstitzt den Vertrieb.

Thorsten zur Jacobsmiihlen (46 Jahre) ist bekannter Blogger und Key-Account
Verantwortlicher in der HR-Branche. Er bringt ein groRes Netzwerk und wertvolle Kontakte
zu ehemaligen Kunden und Geschaftspartner mit. Er verantwortet Marketing und Vertrieb.
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Simon Kock (37 Jahre) als Diplom-Designer fihrt er seit 11 Jahren eine Digital-Agentur und
ist als Design und Berater flr internationale Start-Ups und Konzerne tatig. Er ist
verantwortlich flr User-Experience und Leitung der Entwicklung.

Weitere Informationen

https://www.linkedin.com/company/hello.jobs
https://www.xing.com/companies/hello.jobs
https://twitter.com/hellopunktjobs
https://www.facebook.com/www.hello.jobs/

Kooperationen

EXIST-Griinderstipendium des Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie
Von April 2016 bis April 2017 wurde das Projekt im Rahmen eines
EXIST-Griunderstipendium durch das Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie
gefordert.

Rheinische Fachhochschule
Die Rheinische Fachhochschule Kéln unterstutzt das Projekt seit April 2016.

Presse Kontakt
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hello.jobs - Rietz, Kock, zur Jacobsmiihlen GbR
Hospeltstr. 65-67

50825 Kéln
Telefon +49 221 16 873 873
Fax +49 221 16 873 876
E-Mail info@hello.jobs
Ansprechpartner

Thorsten zur Jacobsmiuihlen
Grinder, Leitung Marketing und Vertrieb
0221/16 873 873
jacobsmuehlen@hello.jobs
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